Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz
auf Baustellen

Baustellenverordnung - Baustell\Vo*
Vom 10. Juni 1998**

Auf Grund des 8 19 des Arbeitsschutzgesetzes vohugust 1996 (BGBI. | S. 1246)
verordnet die Bundesregierung:

8 1 Ziele; Begriffe

(1) Diese Verordnung dient der wesentlichen Verdesgy von Sicherheit und
Gesundheitsschutz der Beschaftigten auf Baustellen.

(2) Die Verordnung gilt nicht fur Tatigkeiten uneghEchtungen im Sinne des 8§ 2 des
Bundesberggesetzes.

(3) Baustelle im Sinne dieser Verordnung ist der & dem ein Bauvorhaben ausgefuhrt
wird. Ein Bauvorhaben ist das Vorhaben, eine odehnnere bauliche Anlagen zu errichten, zu
andern oder abzubrechen.

8 2 Planung der Ausfiihrung des Bauvorhabens

(1) Bei der Planung der Ausflihrung eines Bauvorhap@sbesondere bei der Einteilung der
Arbeiten, die gleichzeitig oder nacheinander duettlgrt werden, und bei der Bemessung der
Ausfuhrungszeiten fir diese Arbeiten, sind dieatiiginen Grundsatze nach § 4 des
Arbeitsschutzgesetzes zu berlcksichtigen.

(2) Fur jede Baustelle, bei der

1. die voraussichtliche Dauer der Arbeiten mehBalg\rbeitstage betragt und auf der mehr
als 20 Beschaftigte gleichzeitig tatig werden, oder

2. der Umfang der Arbeiten voraussichtlich 500 Beestage Uberschreitet, ist der
zustandigen Behorde spatestens zwei Wochen voickinng der Baustelle eine
Vorankindigung zu tbermitteln, die mindestens dig#&ben nach Anhang | enthalt. Die
Vorankiindigung ist sichtbar auf der Baustelle ahgngen und bei erheblichen Anderungen
anzupassen.

(3) Ist fur eine Baustelle, auf der Beschaftigtehreeer Arbeitgeber tatig werden, eine
Vorankindigung zu Ubermitteln, oder werden aufeBeaustelle, auf der Beschéftigte
mehrerer Arbeitgeber tatig werden, besonders gefBarArbeiten nach Anhang Il
ausgefuhrt, so ist daflir zu sorgen, dass vor Hituigy der Baustelle ein Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplan erstellt wird. Der Plan niiss$ir die betreffende Baustelle
anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen erkenasenaind besondere Malinahmen fur
die besonders gefahrlichen Arbeiten nach Anhaegttalten. Erforderlichenfalls sind bei
Erstellung des Planes betriebliche Tatigkeitendauh Gelande zu bertcksichtigen.



8§ 3 Koordinierung

(1) Fur Baustellen, auf denen Beschéftigte mehirieeitgeber tatig werden, sind ein oder
mehrere geeignete Koordinatoren zu bestellen. @ehBrr oder der von ihm nach § 4
beauftragte Dritte kann die Aufgaben des Koordirsaselbst wahrnehmen.

(2) Wahrend der Planung der Ausfiihrung des Baubarsahat der Koordinator

1. die in 8 2 Abs. 1 vorgesehenen MalRnahmen zuwkaeren,

2. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan attsziten oder ausarbeiten zu lassen und
3. eine Unterlage mit den erforderlichen, bei mélgh spateren Arbeiten an der baulichen
Anlage zu bericksichtigenden Angaben zu SichetmeitGesundheitsschutz
zusammenzustellen.

(3) Wahrend der Ausfihrung des Bauvorhabens haoerdinator

1. die Anwendung der allgemeinen Grundsatze natkés Arbeitsschutzgesetzes zu
koordinieren,

2. darauf zu achten, dass die Arbeitgeber und dierdehmer ohne Beschétftigte ihre
Pflichten nach dieser Verordnung erfillen,

3. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanrbebichen Anderungen in der
Ausfiuhrung des Bauvorhabens anzupassen oder anpaskessen,

4. die Zusammenarbeit der Arbeitgeber zu orgamisiend

5. die Uberwachung der ordnungsgemaRen Anwendungrdeitsverfahren durch die
Arbeitgeber zu koordinieren.

§ 4 Beauftragung

Die MaRnahmen nach § 2 und § 3 Abs. 1 Satz 1 md@aleherr zu treffen, es sei denn, er
beauftragt einen Dritten, diese MalRhahmen in eigéaentwortung zu treffen.

8§ 5 Pflichten der Arbeitgeber

(1) Die Arbeitgeber haben bei der Ausfiihrung ddveiten die erforderlichen Mal3hahmen
des Arbeitsschutzes insbesondere in Bezug auf die

1. Instandhaltung der Arbeitsmittel,

2. Vorkehrungen zur Lagerung und Entsorgung deeigbtoffe und Abfalle, insbesondere
der Gefahrstoffe,

3. Anpassung der Ausfuhrungszeiten fir die Arbeiteter Berticksichtigung der
Gegebenheiten auf der Baustelle,

4. die Zusammenarbeit der Arbeitgeber zu orgamisiend

5. die Uberwachung der ordnungsgeméaRen Anwendungrdeitsverfahren durch die
Arbeitgeber zu koordinieren.

(2) Die Arbeitgeber haben die Beschaftigten in t&rdlicher Form und Sprache lber die sie
betreffenden SchutzmalRnahmen zu informieren.

(3) Die Verantwortlichkeit der Arbeitgeber fur digfillung ihrer Arbeitsschutzpflichten wird
durch die MaRnahmen nach den 8§88 2 und 3 nicht beriih



8 6 Pflichten sonstiger Personen

Zur Gewahrleistung von Sicherheit und Gesundhéitgzader Beschaftigten haben auch die
auf einer Baustelle tatigen Unternehmer ohne BdBgteidie bei den Arbeiten
anzuwendenden Arbeitsschutzvorschriften einzuhaBenhaben die Hinweise des
Koordinators sowie den Sicherheits- und Gesunditeitzplan zu berticksichtigen. Die Satze
1 und 2 gelten auch fur Arbeitgeber, die selbstdanBaustelle tétig sind

8 7 Ordnungswidrigkeiten und Strafvorschriften

(1) Ordnungswidrig im Sinne des 8 25 Abs. 1 Nre% drbeitsschutzgesetzes handelt, wer
vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen § 2 Abs. 2 Satz 1 in Verbindung mitd®rzustandigen Behorde eine
Vorankindigung nicht, nicht richtig, nicht vollstdig oder nicht rechtzeitig tbermittelt oder,
2. entgegen 8 2 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mitngchit daftr sorgt, dass vor Einrichtung
der Baustelle ein Sicherheits- und Gesundheitsgplaut erstellt wird.

(2) Wer durch eine im Absatz 1 bezeichnete vorgdizlHandlung Leben oder Gesundheit
eines Beschatftigten gefahrdet, ist nach § 26 Me2Arbeitsschutzgesetzes strafbar.

8 8 Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am ersten Tage des aWVdrkiindung folgenden Kalendermonats
in Kraft.

(2) Fur Bauvorhaben, mit deren Ausfiihrung berassdem 1. Juli 1998 begonnen worden
ist, bleiben die bisherigen Vorschriften mafRgebend.

Der Bundesrat hat zugestimmt. Bonn, den 10. Jud819

Der Bundeskanzler Dr. Helmut Kohl
Der Bundesminister fur Arbeit und Sozialordnungridést Blim

Anhang |

. Ort der Baustelle,

. Name und Anschrift des Bauherrn,

. Art des Bauvorhabens,

. Name und Anschrift des anstelle des Bauherranteortlichen Dritten,

. Name und Anschrift des Koordinators,

. voraussichtlicher Beginn und voraussichtlichei®aler Arbeiten,

. voraussichtliche Hochstzahl der Beschéftigtdirdau Baustelle,

. Zahl der Arbeitgeber und Unternehmer ohne Bdgghg} die voraussichtlich auf der
Baustelle tatig werden,

9. Angabe der bereits ausgewahlten Arbeitgebetumdrnehmer ohne Beschaftigte.

O~NO OIS WNE

Anhang Il

Besonders gefahrliche Arbeiten im Sinne des § 2 Alssnd:

1. Arbeiten, bei denen die Beschaftigten der Gefi@isrVersinkens, des Verschuttetwerdens
in Baugruben oder in Graben mit einer Tiefe von na$ 5 m oder des Absturzes aus einer



Hohe von mehr als 7 m ausgesetzt sind,

2. Arbeiten, bei denen die Beschaftigten explogief@hrlichen, hochentzindlichen,
krebserzeugenden (Kategorie 1 oder 2), erbgutveraddn, fortpflanzungsgefahrdenden
oder sehr giftigen Stoffen und Zubereitungen imm8ider Gefahrstoffverordnung oder
biologischen Arbeitsstoffen der Risikogruppen 3 drich Sinne der Richtlinie 90/679/EWG
des Rates vom 26. November 1990 Uber den Schu&rbdeithehmer gegen Gefahrdung
durch biologische Arbeitsstoffe bei der Arbeit (ABIG Nr. L 374 S. 1) ausgesetzt sind.
3. Arbeiten mit ionisierenden Strahlungen, diekstlegung von Kontroll- oder
Uberwachungsbereichen im Sinne der Strahlenschatzie im Sinne der
Rontgenverordnung erfordern,

4. Arbeiten in einem geringeren Abstand als 5 mMoohspannungsleitungen,

5. Arbeiten, bei denen die unmittelbare Gefahrk#snkens besteht,

6. Brunnenbau, unterirdische Erdarbeiten und Tuanel

7. Arbeiten mit Tauchergeraten,

8. Arbeiten in Druckluft,

9. Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprenggeheiiigesetzt werden,

10. Aufbau oder Abbau von Massivbauelementen mitrraés 10 t Einzelgewicht.

Begrindung
A. Allgemeiner Tell

1. Zielsetzung

Der Rat der Europaischen Gemeinschaft (EG) hatiigesuf Artikel 118a EG-Vertrag,
Richtlinien mit Mindestvorschriften zum betrieblaa Arbeitsschutz erlassen. Der Richtlinie
89/391 /EWG uber die Durchfihrung von MalRnahmenvarbesserung der Sicherheit und
des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei dmitAsogenannte EG-Rahmenrichtlinie
Arbeitsschutz) kommt diesbezlglich besondere Beahgutu, weil sie grundsatzliche
Vorschriften zur Gewahrleistung von Sicherheit @Gesundheitsschutz der Beschéftigten am
Arbeitsplatz enthalt.

In Artikel 16 der EG-Rahmenrichtlinie Arbeitsschinat der Rat den Erlass von
Einzelrichtlinien Gber Mindestvorschriften fur Setheit und Gesundheitsschutz der
Beschaftigten bei bestimmten Téatigkeiten angekiindig

Als achte dieser Einzelrichtlinien hat der Rat B& die Richtlinie 92/57/EWG des Rates
vom 24. Juni 1992 uber die auf zeitlich begrenzier @rtsveranderliche Baustellen
anzuwendenden Mindestvorschriften fur die Sichénned den Gesundheitsschutz (ABl. EG
Nr. L 245 S. 6) - im weiteren Baustellenrichtligenannt - erlassen. Die Verordnung tber
Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellengi@denverordnung - BaustellV) soll
diese Richtlinie in nationales Recht umsetzen (Umsgsfrist: 31. Dezember 1993).

Baustellenrichtlinie und Baustellenverordnung hattes Ziel, durch besondere MaRnahmen
zu einer wesentlichen Verbesserung von Sicherineit@esundheitsschutz der Beschatftigten
auf der Baustelle beizutragen. Beschéftigte im Bagibh sind im Vergleich zu anderen
Wirtschaftszweigen einem besonders hohen Unfall-@Gasundheitsrisiko ausgesetzt.

In Deutschland liegt die Unfallquote (Unfalle pr®Q0 Vollbeschaftigte) sowohl bei den
gemeldeten als auch den besonders schweren Arntiféitsn im Bausektor mehr als doppelt
so hoch wie im Durchschnitt der gewerblichen Whitgft (1996 allein 300 Tote im
Zustandigkeitsbereich der UnfallversicherungstréatperBauwirtschaft).



Besondere Gefahren auf Baustellen ergeben sicbsoskere daraus, dass Arbeiten auf der
Baustelle von Beschéftigten verschiedener Arbedgeleichzeitig oder nacheinander
ausgefuhrt werden, was die Abstimmung der Arbeggéiir die zu treffenden
Schutzmalinahmen erheblich erschwert.

Hinzu kommen aul3ere Einflisse, wie beispielsweigéeYWngsverhaltnisse, der auf
Baustellen zu beobachtende Termindruck und Spracbbleme. Auch sonstige auf der
Baustelle Tatige, wie Unternehmer ohne Beschéftigagen zu den Gefahrenpotentialen auf
der Baustelle bei.

Genau hier setzen die Bestimmungen von Baustatlgtiriie und Baustellenverordnung an.

2. Konzeption

Ein groR3er Teil der materiell-rechtlichen Mindestaderungen der Richtlinie entspricht den
in Deutschland seit langem geltenden Bestimmurmgén,in der Arbeitsstattenverordnung, in
Unfallverhitungsvorschriften und in den Bauordnunder Lander. Diese Bestimmungen
bleiben unverandert bestehen. Die noch umzusetnevidelestregelungen der Richtlinie
sollen inhaltsgleich umgesetzt werden. Dies beéin#besondere die Regelungen zur:

a) Bestellung eines Koordinators, wenn mehrere itgbber auf der Baustelle tatig werden,
b) Erarbeitung eines Sicherheits- und Gesundhéitszplans bei grof3eren Baustellen und bei
besonders gefahrlichen Arbeiten (z. B. Tunnelbaudl) u

¢) Ankindigung des Vorhabens bei der Behorde liflgren Baustellen (nicht
Einfamilienhaus).

Regelungsumfang und Regelungsdichte der vorgesetamehtsverordnung beschrénken
sich damit auf das unumgangliche MindestmafR. Daseatirangskonzept nutzt im Ubrigen
bestehende Strukturen der Bauwirtschaft; es wekdere neuen Institutionen geschaffen und
der birokratische Aufwand durch Flexibilitat dergekingen weitestgehend begrenzt.
Pflichten der Arbeitgeber und der Beschéaftigterhndam Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)
und sonstigen Rechtsvorschriften bleiben unberuhrt.

Fur den Bereich des 6ffentlichen Dienstes gilt\éeordnung unmittelbar fir die
Beschaftigten des Bundes; fur die Beamten der LidaEmeinden und sonstigen
Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des oOfigmgn Rechts auf Landesebene muss
gemal 8§ 20 Abs. 1 ArbSchG noch durch Landesredhintmat werden, ob und inwieweit die
Verordnung gilt.

3. Kosten

Bund, Lander und Gemeinden sind entsprechend ddntsgechung des Europaischen
Gerichtshofs bereits nach Ablauf der Umsetzungsdeg 1. Januar 1994 verpflichtet, die EG-
Richtlinie zu beachten. Kosten durch diese Verongnentstehen fir diese daher nicht. Im
Verwaltungsvollzug ergeben sich fir die Arbeitsszbahodrden der Lander Effektivitats- und
Effizienzsteigerungen durch die gezielte Zusamniaimit den Koordinatoren als
Ansprechpartner vor Ort, sowie die Mdglichkeit @gstemkontrolle zur Sicherheit von
Baustellen bereits vor Baubeginn.

Fur private Bauherren kdnnen insbesondere durcBekéellung eines Koordinators fur
Baustellen Kosten entstehen. Andererseits ergabemsgezifische Entlastungen durch einen
zugigeren Bauablauf durch Verringerung der Unféllea, Ausfallzeiten und damit
zusammenhangender Folgekosten sowie aus einemiegpgmZusammenwirken der an



Planung und Ausflihrung eines Bauvorhabens Beteiligt

Insgesamt sind die sich aus Be- und Entlastungggbenden Auswirkungen auf Einzelpreise
nicht quantifizierbar, dtrften sich aber bei eiG@samtbetrachtung ausgleichen.
Auswirkungen auf Lohne und das Preisniveau, ingtms®@ auf das Verbraucherpreisniveau,
sind nicht zu erwarten.

B. Zu den einzelnen Vorschriften
Zusgil

Zu Absatz 1
Absatz 1 beschreibt das Ziel der Verordnung, dib&heit und den Gesundheitsschutz der
Beschaftigten auf Baustellen wesentlich zu verbesse

Zu Absatz 2

Die Herausnahme der Tatigkeiten und Einrichtungesinne des § 2 des
Bundesberggesetzes aus dem Geltungsbereich deeBamgerordnung entspricht der
Regelung des Artikels 1 Abs. 2 der Baustellenriol!

Zu Absatz 3

Absatz 3 definiert den Begriff der Baustelle. Urgarer Baustelle ist ein Geldnde zu
verstehen, auf dem eine oder mehrere bauliche Anlagichtet, geandert oder abgebrochen
werden, einschlieRlich der zugehorigen Vorbereisanigeiten. Unter Anderung wird die nicht
unerhebliche Umgestaltung der baulichen Anlagdy@asndere die Anderung des
konstruktiven Gefliges, verstanden. Damit wird kéatgllt, dass Arbeiten geringeren
Umfangs an oder in baulichen Anlagen (z. B. Schiisiegparaturen, einfache
Reparaturarbeiten u.s.w.) nicht von der Bauste#emmdnung erfasst werden.

Zusg?

Zu Absatz 1

Absatz 1 dient der Umsetzung von Artikel 4 der Ballenrichtlinie. Um den Gedanken eines
praventiven Arbeitsschutzes fur die Beschaftigtender Ausfiihrung von Bauarbeiten besser
verwirklichen zu kénnen, besteht die allgemeinepflemhtung, schon in der Phase der
Planung der Ausfiihrung eines Bauvorhabens dierafigeen Grundsatze gemal § 4
ArbSchG zu berlcksichtigen.

Dies gilt insbesondere bei der Einteilung der Aidreidie gleichzeitig oder nacheinander
durchgefuhrt werden, und bei der Bemessung derihuashgszeiten fur diese Arbeiten. Das
bedeutet, dass diese Grundsatze z. B. bei delllEnsteler Baubeschreibung zu
bertcksichtigen sind, damit die Arbeitgeber beiAlegebotsbearbeitung die fir die
Ausfuhrung der Arbeiten im Hinblick auf die Beaamguon Arbeitsschutzvorschriften
erforderlichen Informationen erhalten.

Zu Absatz 2

Absatz 2 dient der Umsetzung von Artikel 3 AbseB Baustellenrichtlinie. Danach ist der
fur den Arbeitsschutz zustandigen Behorde fur palastelle, bei der die voraussichtliche
Dauer der Arbeiten mehr als 30 Arbeitstage beadtauf der mehr als 20 Beschétftigte
gleichzeitig tatig werden oder der Umfang der Ardeivoraussichtlich 500 Personentage
Uberschreitet, vor Einrichtung der Baustelle eirmeavikiindigung zu tbermitteln. Die
Vorankindigung ist sichtbar an exponierter. Stelieder Baustelle auszuhangen, damit alle



Betroffenen, z. B. die Beschéftigten oder neu aunfBhustelle tatig werdende Arbeitgeber
rasch von ihrem Inhalt Kenntnis nehmen kdnnen.

Dafur ist auch unverzichtbar, dass die Lesbarkaitvbrankiindigung, die z. B. durch
Witterungseinfliisse beeintrachtigt wird, wahrend Blauarbeiten erhalten bleibt. Sinnvoll
ware dariber hinaus, dass die auf der BausteiggetéArbeitgeber und Unternehmer und im
Hinblick auf die nach § 21 Abs. 3 ArbSchG vorgeseh2usammenarbeit der zustandigen
Landesbehoérden und der Trager der gesetzlicheridri&Echerung auch die Letztgenannten
rechtzeitig von dem Inhalt der Vorankindigung Kemnherhalten, insbesondere dariiber, wer
auf der Baustelle fur Sicherheit und Gesundheitgzcherantwortlich ist. Treten erhebliche
Anderungen der gemal Anhang | der Baustellenvevmiglaufzufiihrenden Angaben ein, ist
die Vorankindigung zu aktualisieren.

Zu Absatz 3

Absatz 3 setzt Artikel 3 Abs. 2 in Verbindung mittikel 5 Buchstabe b der
Baustellenrichtlinie um. Eine Voraussetzung fur Eistellung eines Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplanes ist, dass es sich um Bandtandelt, auf denen Beschaftigte
mehrerer Arbeitgeber tatig werden. Weiterhin istAlissetzung, dass es sich um Baustellen
handelt, fir die entweder der zustandigen Behoadh Absatz 2 eine Vorankindigung
Ubermittelt werden muss oder auf denen besondé&ibrtjehe Arbeiten nach Anhang I
ausgefuhrt werden.

Es ist daflir zu sorgen, dass der Sicherheits- lesli@lheitsschutzplan vor der Einrichtung
der Baustelle erstellt wird. Der Plan sollte auf Baustelle wahrend der Arbeitszeit jederzeit
einsehbar sein und den auf der Baustelle tatigbeifgebern und Unternehmern moéglichst
frihzeitig zur Verfigung gestellt werden.

Entsprechend Artikel 5 Buchstabe b der Baustelitliinie muss der Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplan die Arbeitsschutzbestimmuademnen lassen, die auf der Baustelle
anzuwenden sind, und die Schutzmalnahmen fur denbers gefahrlichen Arbeiten nach
Anhang Il der Baustellenverordnung enthalten.

Zum Beispiel erfullt dies im Allgemeinen ein entspinend erganzter Bauablaufplan. Auf dem
Gelande der Baustelle gegebenenfalls ablaufendieldathe Tatigkeiten oder Prozesse sind
bei der Erstellung des Planes zu bertcksichtigen.

Zus83

Zu Absatz 1

Absatz 1 dient der Umsetzung von Artikel 3 Abset Baustellenrichtlinie. Besondere
Probleme fur die Sicherheit und den Gesundheitszaer Beschaftigten auf Baustellen
ergeben sich insbesondere dadurch, dass die Baeardarch Beschaftigte mehrerer
Arbeitgeber gleichzeitig oder nacheinander ausgefildrden missen. Daher sind fur die
Planung der Ausfuhrung und fur die Ausfuhrung vau®rhaben ein geeigneter
Koordinator oder mehrere geeignete Koordinatorebeatellen, die die in § 3 Abs. 2 und 3
genannten Aufgaben wahrnehmen. Koordinatoren kdaoneh die bereits am Bauvorhaben
ohnehin beteiligten Personen sein.

Satz 2 bestimmt, dass die Aufgaben des zu beslelelioordinators auch vom Bauherren
oder dem von ihm nach § 4 beauftragten Drittenss@llahrgenommen werden kdnnen.



Zu Absatz 2
Absatz 2 setzt Artikel 5 der Baustellenrichtliniéofbereitung des Bauprojekts: Aufgaben der
Koordinatoren) um. Diese Aufgaben sind:

- die in 8§ 2 Abs. 1 vorgesehenen MalRnahmen zu kderdn,

- den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan atsaten oder ausarbeiten zu lassen und
- eine Unterlage mit den erforderlichen Angabersmierheit und Gesundheitsschutz
zusammenzustellen, die bei mdglichen spateren #erbain der baulichen Anlage zu
bertcksichtigen

Zu Absatz 3
Absatz 3 setzt Artikel 6 der Baustellenrichtlinfugfiihrung des Bauwerks: Aufgaben der
Koordinatoren) um. Diese Aufgaben sind:

- die Anwendung der allgemeinen Grundsatze naclklés4ArbSchG zu koordinieren,

- darauf zu achten, dass die Arbeitgeber und diefrdehmer ohne Beschéftigte ihre
Pflichten nach dieser Verordnung erftllen,

- den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan bebéichen Anderungen in der Ausfiihrung
des Bauvorhabens anzupassen oder anpassen zy lassen

- die Zusammenarbeit der Arbeitgeber zu organisiarel

- die Uberwachung der ordnungsgeméaRen Anwendungriveitsverfahren durch die
Arbeitgeber zu koordinieren.

yAVR

§ 4 dient der Umsetzung der in Artikel 3 Abs. 1 ®isnd in Artikel 4 der Baustellenrichtlinie
vorgesehenen personellen Alternative zur Erfulldegfir die einzelnen Phasen des
Bauvorhabens festgelegten Pflichten.

Er legt fest, dass der Bauherr die Mal3nahmen n&ctr@l § 3 Abs. 1 Satz 1 zu treffen hat.
Allerdings kann der Bauherr einen Dritten beautrggliese Mal3nahmen zu treffen, mit der
Folge, dass ausschliel3lich der Dritte dafur verarttigh ist. Die Vorschrift tragt damit z. B.
auch der Tatsache Rechnung, dass in der PraxesBa&lherren sogenannte
Baubetreuungsvertrage mit Unternehmen abschliefienem Bauherrn Vorbereitung und
Errichtung einer baulichen Anlage abnehmen. Drkéem z. B. auch der Bauunternehmer
sein. Durch die Verordnung werden zivilrechtlichaftdngsregelungen nicht berthrt.

Zu 85

Zu Absatz 1

Absatz 1 dient der Umsetzung von Artikel 8 und Keti9 der Baustellenrichtlinie. Allgemein
muss der Arbeitgeber die erforderlichen MafRnahnmesnAdbeitsschutzes treffen und dabei
Grundpflichten und die allgemeinen Grundsatze dégi#sschutzes nach § 4 des
Arbeitsschutzgesetzes beachten. Fiur die Ausfuhden@auarbeiten wird dies in Absatz 1
Nr. 1 bis 5 konkretisiert.

Die Hinweise des Koordinators sowie der Sicherheitsl Gesundheitsschutzplan sind zu
bertcksichtigen.

Zu Absatz 2
Absatz 2 dient der Umsetzung von Artikel 11 Absle? Baustellenrichtlinie. Mit der
Regelung soll der besonderen Situation auf einelzghl von Baustellen Rechnung getragen



werden, bei der Beschaftigte unterschiedlicherdvatitaten Bauarbeiten ausfiuihren. Diese
Beschaftigten bendtigen angesichts der Gefahrebelien und Gesundheit, die von diesen
Arbeiten ausgehen kénnen, regelmaliig oder anlabezane Information durch den
Arbeitgeber lGber die Schutzmal3inahmen in verstaratiiEorm und Sprache. Dies bedeutet
nicht zwingend, dass eine Ubersetzung in den jéyesilMuttersprachen der Beschaftigten
vorliegen muss. Sichergestellt sein muss allerdidgss der Beschéftigte die Information
verstehen kann. Dadurch wird den Beschaftigten glicti, Sicherheit und
Gesundheitsschutz auf der Baustelle zu praktizieren

Zu Absatz 3

Diese Regelung setzt Artikel 7 Abs. 2 der Bausteibdtlinie um. Mit der Regelung wird
unterstrichen, dass der Arbeitgeber durch die m8e2 und 3 getroffenen Regelungen nicht
von seinen Pflichten in Bezug auf Sicherheit undubeheitsschutz der Beschaftigten
entlastet wird.

Zu 86

Mit § 6 wird Artikel 10 der Baustellenrichtlinie ugasetzt. Im Rahmen der Ausfiihrung von
Bauarbeiten fuhren auch Unternehmer ohne Besctgiftigh. Personen, die keine
Arbeitgeber im Sinne des § 2 Abs. 3 ArbSchG siralyd@beiten auf der Baustelle aus. Um
die Sicherheit und den Gesundheitsschutz der Bégytba auf der Baustelle gewahrleisten
zu kénnen, haben die Unternehmer ohne Beschadligtiir die Arbeitgeber geltenden
Arbeitsschutzvorschriften zu beachten.

Dies sind insbesondere 8§ 4, 8 Abs. 1 und 15 AreS8M und der Anhang der
Arbeitsmittelbenutzungsverordnung, 8 2 der PSA-Bamgsverordnung, die Bestimmungen
des vierten Kapitels der Arbeitsstattenverordnuwwia die Unfallverhitungsvorschrift
"Bauarbeiten" (VBG 37). Dies gilt auch fur Arbeibge, die selbst auf der Baustelle tatig
sind.

Zus87

Absatz 1 regelt, dass ein Verstol3 gegen § 2 AB&it2 1 und 8§ 2 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung
mit § 4 eine Ordnungswidrigkeit im Sinne des 8 2i5Al Nr. 1 ArbSchG darstellt, die nach §
25 Abs. 2 ArbSchG mit Geldbul3e bis zu zehntausengddehe Mark bewehrt ist. Absatz 2
verweist auf die Strafvorschriften des 8§ 26 ArbSchG

Zu 88

Zu Absatz 1
Absatz 1 regelt das Inkrafttreten.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift regelt, dass fur Bauvorhaben, mitssieAusfiuhrung vor Inkrafttreten dieser
Verordnung begonnen worden ist, die bisherigen &forken maligebend bleiben. Das
bedeutet fur den offentlichen Dienst, dass ents$yened der Rechtsprechung des Europdaischen
Gerichtshofs, zur Auslegung des EG-Vertrages imadusenhang mit der nicht fristgemafen
Umsetzung von Richtlinien der Staat, alle staagliicBtellen sowie alle Einrichtungen und
Rechtssubjekte, die dem Staat oder seiner Aufaitferstehen oder mit Rechten ausgestattet
sind, die Uber solche hinausgehen, die nach descYoften fur die Beziehung unter Privaten
gelten, die Vorschriften der EG-Richtlinie Uber dig zeitlich begrenzte oder
ortsveréanderliche Baustellen anzuwendenden Mindestiariften fur die Sicherheit und den



Gesundheitsschutz mit Ablauf der flr ihre Umsetzumiggesehenen Frist, ab dem 1. Januar
1994 zu beachten haben.

Zu Anhang |
Anhang | dient der Umsetzung von Anhang Il der &ellenrichtlinie und fihrt die Angaben
auf, die in die Vorankiindigung nach § 2 Abs. 2 an&hmen sind.

Zu Anhang li

Der Anhang Il zur Baustellenverordnung fuhrt Baagtdn auf, die im Sinne der Verordnung
mit besonderen Gefahren fir Sicherheit und GesunhdéeBeschatftigten verbunden sind.
Dadurch wird der Anhang Il der Baustellenrichtlini@mgesetzt.

Die Geféahrlichkeit der Arbeit ergibt sich aus danfla3faktoren, die in den jeweiligen
Nummern des Anhangs aufgefiihrt werden. Fir diehgethen Arbeiten im Sinne des
Anhangs bestehen sonstige Rechtsvorschriften,afielen Arbeitgebern bei der Ausfiihrung
von Bauarbeiten zum Schutz von Sicherheit und Giseitsschutz der Beschatftigten zu
beachten sind (z. B. Arbeitsstattenverordnung, WW@dnitungsvorschriften, insbesondere
die UVV "Bauarbeiten" (VBG 37), Gefahrstoffverordmy Strahlenschutzverordnung,
Druckluftverordnung).

* Diese Verordnung dient in Verbindung mit dem Arbsthutzgesetz der Umsetzung der
EG-Richtlinie 92/57/EWG des Rates vom 24. Juni 1982r die auf zeitlich begrenzte
oder ortsveranderliche Baustellen anzuwendendedddinorschriften fur die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz (Achte EinzelrichtlimeSinne des Artikels 16 Abs. 1 der
Richtlinie 89/391/EWG) (ABI. EG Nr. L 245 S. 6)

** grschienen im Bundesgesetzblatt Jahrgang 1998 WNe. 35, ausgegeben zu Bonn am
18. Juni 1998



